Hireink

\J 0 Marcius 18-an, szombaton
KERULETI KOZzZGYULES lesz
Szegeden!!!

O Méjus 20-a4n orszagos kozgyl-
lést tart a Szovetseg. Fontos lenne, hogy mind re:
gyobb szamban jelen legytink , mert ez a legfonto-
sabb forum, ahol szavazatunkkal részt vehetiink a
magyar cserkészet jovojének alakitédsdban.

0 Az a segédtiszt, tiszt, aki nem kildte be
nyilvantarté lapjat 2005. december 31-ig a
Szovetséghez, nem szavazhat mad a maus
kdzgydl ésen.

0O Az OIB 2005. december 17-i Ulésen
felflggeszettte a Statégiai Tervezd Bizottsag
MUOKOdését.

00 Januér 15-re modositottak az Orbisra valé

jelentkezés hataridejét, részletek: www.cserkesz.hu/
okb

0 A 20. Cserkész Vilagtalalkozot 2007-ben
rendezik meg Nagy-Britanniaban.

Jelentkezés hat&ridd: 2006. marcius 1. Részleteket
a www.cserkesz.hu/jamboree honlapon, illetve
Lakatos Gergely felkészilésvezetttdl |ehet
megtudni. Telefon: 06-20-771-9136 (Ikszi)

Az idei félévben a kovetkezd iddpontokban fog
megj elenni a Sodr asban:

Marcius szam: marcius 1 [ lapzérta: februar 20.
Mgus szam: majus 1. O lapzarta: aprilis 17.
Jlliusi szém: jalius3. O lapzarta: junius 19.
Ne feledjétek, a pontos megjelenés rajtatok is
malik!!!

0 Csapatstaféta cimmel () rovatot szeretnénk
inditani. Minden szdmban megjelenik egy
cserkészettel kapcsolatos kérdés, egy konkrét
csapatnak cimezve. Az éintett csapattdl a véaszt
€s egy Ujabb kérdést varunk. El6szor mi kérdeziink,
a sikosdi Belon Gellért cserkészcsapattol: Hogyan
vesztek részt a telepllés éetében, hogyan
mutatjatok meg a stikosdieknek a cser készetet.
Varjuk tapasztalataitokat, Otleteiteket és a
kovetkezo kérdést!

(OAz €ld6z0 szamokban mar kértlk, hogy aki cser-
készettel kapcsolatos témaban irt szakdolgozatot,
kildjon réla egy Osszegzést, hogy egymas munka
jabol Uj ismeretekhez juthassunk.
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Jane Bull: EsBGs napokra

A Magyar Konyvklub kiadasdban jelent meg
2004-ben a szines konyv, melyet elsdsorban kis-
cserkész vezetdknek gjanlunk. Babzsak készitéstol
babvarrasig és szbvésig nagyon sok hasznos 6tletet
tartalmaz.

Székelyfold ésErdély — A CD-ROM tartalma:
- Orban Balazs. A Szekeyfold leirdsa—torténelmi,
régészeti és népismereti szempontbdl
- Orbén Bdézs: Torda véros és kdrnyéeke
- Magyar Toérténelmi Tarsulat Erdély c. kotete
- Miski Gyorgy: Erdély—demogréfiai és statiszti-
kai szempontbdl
A CD lehetdseget nyuijt tobb md egyidejd &
nulmanyozasara, amely lehetbvé teszi nemcsak a
téma mélyebb megismerését, hanem a tobb mint
100 év datt végbement valtozasok okainak és ko-
vetkezményeinek megértését, hatésat az itt €6 em+
berekre és kultirgukra. A teljes szévegl keresés
lehetdvé teszi, hogy egy adott téma szerint keres-
géljink a kilonbozé mivekben, ezéltal teljesebb
képet kapjunk arrdl, milyen volt Erdély régen és
milyen ma.

SODRAGBAN

2006. januar Az V. (Délmagyaror szagi) cserkészkertlet korlevele V. év. 1. szam

A Magyar Cserkészszovetseg

V. Kerlletének hivataos lapja
Megjelenik kéthavonta

Felelds szerkesztd: Laurinyecz Mihdy

Szerkesztok: Borondi Agnes, Hefner Robert, Kiss
Marton

Cim: 6723 Szeged, Tatratér 5.
http://www.cserkesz.hu/otker, sodrasban@freemail.hu

KAGYLOSTALALKOZO

Ko6z6s szérakozas, kikapcsolodés, egyltt, egyma
sért, és magunkeért!

IdBpont: 2006. Januar 27-28. Pénteken du. 6 -tdl,
vasarnap reggelig lehet maradni

Helyszin: 2621 Verbce, Garam u. 8-10. Géza Fgje
delem Reformétus Altalanos Iskola

Koltség: két napra 3000 Ft, csak szombatra 2500
Ft.

Aki jan. 3-ig nem jelez vissza, hogy csak szombatra
szeretne jonni, annak mindkét napért kell fizetnie
(fUggetlenll a részvételétdl).

Szombat ebéd és vacsora benne van, a tobbiért
nem tudunk felelni.

Program: parhuzamosan futnak: malacsiités, jéték-
héz, kirandulas, filmnézes, beszél getések.

Péntek este: teahaz, borkostolas. Ssombat este: a-
arcos bal.

(Szombaton mindenki € tudja
késziteni az darcdt a helysz-
nen.)

A szervezok:
13/A ST jeloltek

A nevelésrdl az Uj Evben is

Tegnap érkeztink haza csapatunk téli
portyajarol. Ezzel kapcsolatosan débbentem ra arra
Ujbdl, hogy mennyire fontos, hogy cserkészetiink a
nevelés bastyaja legyen. Egy olyan hely, ahol
valéban alakulni és alakitani tudunk.

Ennek a nevelésnek sajatossaga korunkban,
hogy egyre kevésbé hatékony akkor, ha nagy
tdmegben torténik. A mai fiatalok is igénylik, hogy
személyesen figyeljenek rajuk. Legtobbjuk, ugy
érzem, éppen ezért viselkedik néha kirivoan, hogy
magara hivja a figyelmet. Szeretné, ha szeretnék,
ha fontos lenne, ha figyelnének ra. Es amikor rajuk
tudunk figyelni, meg tudjuk velik éreztetni, hogy
fontosak szamunkra, annyira, hogy sajat dolgainkat
is félretesszik értik, akkor egész masként
viselkednek. Cserkészetiink egyik eszélyét abban
latom, hogy mikézben szervezink, intézkedink,
programot bonyolitunk, kevés figyelmet szentellink
a személyességre. A beszélgetésre, arra, hogy a
masikrol magardl szoljunk, kérdezziink, ne csupan a
targyakrol, a programokrol. Arrél, hogy mi van
Benne, a masik személyében. A személyességet
nagyban elbsegiti az 0Orsi szerkezete
mozgalmunknak. De épp most, a portydn
panaszkodott egyik drsvezetdnk, hogy nyolc ember
mar sok.

Igen, arra, hogy személyesen figyelni tudjunk
valamennyire, mar sok. Fdleg amiatt, mert
megdobbentden sok sériléssel élink ebben a
vilagban, olyan adottsagokkal, amelyek szamtalan
terhet jelentenek. Neveldk, neveltek, senki sem
vonhatja ki magéat a kor sériléseibdl. Wass Albert
irja: "A vilag szép és kilonods. Csak sok benne
nagyon a beteg ember. a természetben az ember
nem egyéb, mint egy kis pajkos tréfa. Vigyazz tehat,
hogy vidam tréfa marad;.

Mert a gonosz tréfabdl tovis nd csupan, mely
véresre sebez Téged, s elcsufitja a vilagot." A vidam
tréfanak, a szép és kiulonds vilagnak
megismerésére €s gyarapitasara hivlak
Valamennyidtoket az Uj Esztenddben, hogy
cserkészetlnk altal gyarapodjék minden betegsége
ellenében.

JO6 munkat!

dr. Laurinyecz Mihaly
ker. U.e.
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2005:; atanulas éve—2006; ??7?

A 2004-2005-6s cserkészév sok vatozast hozott az V. kertletben. Tobb poszton is valtozasok
torténtek, igy a gazdasagi vezetés terén is. 2005 telének végén az addigi gazdasagi vezetd, Havasi
Timea visszaadta a megbizat&sat, mivel més elfoglaltsdgai miatt mar nem tudta mér megfeleléen
ellatni afeladatat.

Misi atya ekkor kért fel erre a posztra, talén az Arvizi Cserkésznap sikeres pénziigyi lebonyolité
sat latva. A kezdeti nagy felbuzdulés utan szembesiiltem a feladat tényleges méretével, ami eleinte
Ggy tdnt, talan meg is haladja az én erdmet. Sok terlleten volt elmaradas és nekem nem volt meg-
felel§ tapasztalatom ilyen jellegh munkdban. A kertlet vezetdségenek tlirelme meghozta a gyimal-
csét: sikerdilt tobb feladatban eldrébb Iépni és a kezdeti hibakat (késések, atutalasi gondok) kiklsz-
Obolni. Sajnos vannak olyan problémak, amelyeket nem |ehetett elére latni, és ami rosszabb, tenni
sem nagyon lehetett ellenlk: atagdijak késdn érkeztek meg vagy meg sem érkeztek, sot komoly
pdyazati penzeket nem kapott meg a kertlet, melyek tobb honapja esedékesek. Tobbek kdzott en-
nek koszonhetd, hogy a kerllet jelenleg igen nehéz, de nem helyrehozhatatlan anyagi helyzetbe ke-
rult. Ennek elkertlhetetlen kévetkezmeénye, hogy a kovetkezd évben sokkal szigorubban kell venni
atagdijak befizetését és sajnos egy ideig akerllet csak késleltetve tud programokat tAmogatni.

A j0 pap holtig tanul, szokas mondani, de ritkasag, hogy ezt meg is tartsuk. Az olyan felada
tokndl, amelyek sok mindenkire kdzvetve vagy kdzvetlenll kihatassal vannak, mindannyiunk érde-
ke, hogy tanuljunk a sajat hibainkbdl, és hogy erre biztassunk méasokat is. Ez az év erre kivaldan
alkalmas volt. Es ennek fényében remélem, hogy a 2006-0s esztendd a keriilet gazdasagi €l etében
sokkal zokkend mentesebb lesz és minden cserkészprogramot [ legyen az tabor, vezetbképzés
vagy regosnap [0 akerilet alehetdségeihez mérten maximalisan tud majd tdmogatni.

Ezért kivanok mindenkinek a kdvetkezd esztendore:

J6 munkat!

Adam Zoltéan
megbizott gazd. vez.

A gazdasagi vezetd beszamol6jahoz kapcsolodik a hir, hogy a hodmezévasarhelyi 291. sz. Kiss Lajos
CsCs, és a bajai 560. sz. Jelky Andras OCsCs. is bekildte éves tagdijét a kerllethez.

RegOrs

Megkezdte mikodését a RegOrs, Kis Gyongyi keriileti regdsvezetd irdnyitasaval. 6-8 f6 akotja az
oOrsot, foleg egyetemistak, foiskolasok. Az elsd foglalkozason megbeszélték a célokat, feladatokat. A kovet
kezdn labdat és mamuszt nemezeltek. A legutolso Osszejbvetelen a gyongyszoves rejtelmeiben mélyedtek
€l. Szeretettel varnak minden érdekldddt. A kovetkezd akalom jan. 6-a délutan 5 orakor lesz a Szent Mar-
git csapatotthonaban.

Tovabbi informéciok: gyongyi @atrtnet.hu

Kedves V. kertleti csapatok!

2006. marcius 11-n ismét megrendezésre keriil az "Arvizi emléknap" Szegeden! A tavalyihoz
hasonlé gllegl, de reményeink szerint még tobb programmal, és sok-sok szeretettel varunk
benneteket a Fogadalmi templom elGtti DOm téren. A tavolrol jovoknek szallast — ,,oe====~e,
és ételt biztositunk! Az elsd alkalommal, nem sok hijan, félezer cserkész jott el!

Most talan még ennél is tébben leszink!

A talalkozas reményében Udv6zdlnek és addig is
J6 munkat kivannak:
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zésre a X1, Orszagos Farsangi Cserkészbdl

razsoljak az utcakat és tereket!

Tovabbi informaci6 a ballal kapcsolatban:

A jegy eovétei ara: 1400 Ft - februar 10-ig.
Elbvételben jegyek kaphatok:

zink!

Honlap: www.cserkesz.hu/cserkeszbal
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MEGHIVO
Orémmel tudatjuk cserkésztestvéreinkkel, hogy 2006. februér 18-an, 19 6rétdl kertil megrende-

Idén is garantaltan jol fog szorakozni, aki részese lesz a fergeteges velencei Karrevanak, ahol
a tdmegbe vegyllve évezheti a kdprazatos észak-olaszorszdgi varos hangulatédt. Szamtalan |atva
nyossag, jaték kozul lehet majd vaogatni, természetesen egész gjel szdl a muzsika, téncolni fog az
egesz forgatag, és az itt lakok régi ruhdkba és fantasztikus kosztiimokbe 6ltozve még szinesebbé var

Helyszin: Budai Ciszterci Szent Imre Gimnézium 1114 Budapest Villanyi Gt 27.
A belépdjegy helyszini &ra: 1800 Ft , illetve 1600 Ft teljesalakos maskaraba Oltozve.

Lukécsa LaszIonal tel: 0620 597 9640, e-mail: lukacsalac@freemail.hu,

vagy atutalassal torténd befizetéssel az aldbbi szamlaszamra:

Bak Mihdly és Szolldsy Enikd, OTP Bank: 11773119-14543636

Atutal askor kérjik tiintessék fel a csapatszamot, az étutal 6 nevét és a kért jegyek szamét.

Szeretettel hivunk minden 14 évnél idBsebb Unnepelni vagyot, hogy egyitt mulassunk és drvendez
Minden 25-6s cserkész nevében:

Heizler Norbert Laszl6 szervezd, tel: 0620 230 2957, e-mail: norbuszka@freemail .hu
Rudan Janos szervezd, tel: 0620 932 0465, e-mail: rudanj@gmail.com

A bal szervezoi
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Kitekintd
Uj rovatunkban cserkészettel kapcsolatos diplomadol gozatokat mutatunk be.

Cserkészmozgalom Németor szagban

A dolgozat célja a német cserkészszovetsegek
bemutatésa és Gsszehasonlitédsa a magyar helyzettel.
Elsdsorban a szovetségi, a Kkorzeti és a
csapathonlapokrdl  gydjtéttem informaciokat, de
egy kérdbivet is készitettem, melyben a tobbek ko-
z06tt az aldbbi kérdések szerepeltek:

1. Milyen programokat szerveztek?

2.  Vane kapcsolatotok az iskolakkal? Vane
olyan vezetdtok, aki pedagogus?

3. Milyen akapcsolatotok a szilokkel? Szervez
tek-e kdzos programokat?

4.  Milyen pedagogiai céljaitok vannak?

5.  Mennyire fontosak a kovetkezd értékek sz
motokra?

Keresztény életmdd, csoportszellem, szocidlis

erzékenyseg, hazaszeretet, 6nallosag, kreati-

vitas, kornyezetvédelem, testi eronlét. ..
Nagyon eltérd valaszokat is kaptam, de alapvetben
a kovetkezd véleményeket ismertem meg:
1. Hosszabb programsorozatok—iprojektek—
jellemzbek és sokat foglakoznak a harmadik
vilég problémaival.

2. Aziskolakka a legtobb csapatnak csak annyi
kapcsolata van, hogy oda jarnak a cserkészek.
Cserkész pedagdgus pedig azért nincs koztik,
mert az aktiv vezetok fiatalabbak, kdzépisko-
l&sok vagy egyetemistak.

3. A szlldknek azért szerveznek programokat,
hogy jobban megismerhessék a mozga mat.

4. A vaaszaddk kozil sokan a szovetség hon
lapjarol masoltak be a célokat, de néhanyan
sgjat véleményiket is leirtak.

5. Fontos értékek: csoportszellem, szocidlis &-
zekenyseg, 0ndllésag, kreativitas, kornyezet-
védelem. A keresztény éetmod és a tedt
erdnlét inkébb eszkozei a cserkészmunkanak,
mint céljai. A hazaszeretet nauk ilyen formé
ban nem mertl fel és aapvetden idegenked
nek a cserkészet minden katonas vonésatol.
Ennek oka nyilvan a multbéli eseményekben
keresend®.

A munkam soran érdekes tényekkel taldlkoztam és

sok segitdkész német cserkészt megismertem. Ezért

is megérte a faradozés.
Borondi Agnes
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Akire abusz jut, az lesz az elsb jatékos. Jobb szom
szedjaol kér egy babszemet, azt jobb kezébe veszi,
felemeli szemmagassigba, és megcélozza vele en
nek a szomszédjanak |éb fejét. Ha el tudja azt tala-
ni, akkor megtarthatja a babszemet, sot a jobb
szomszéd még egyet ad neki, s a mivelet megis
métlodik.

Am ha elvéti a cdlja, akkor a sgjét "készletébdl"
kell egyet a bal oldali szomszédnak aadnia, s most
ez a szomszéd probd szerencsét a fent leirt médon.
A jaték addig tart, amig valakinek minden babsz-
me el nem fogyott. S az nyer, akinek e pillanatban a
legtdbb babja van.

Veréb (Vrabec)

Az egész csehrmorva vidéken kozkedvelt népi \e
télkedd volt a mult szazadban. Kellékel: egy labda,
egy méteres deszkalap, egy vastagabb fahasdb és
egy erds bot.

A jaeékter kozepén az alul kihegyezett fahasabot
belitik a foldbe gy, hogy 25 centiméteres része all-
jon ki a foldbdl. Erre helyezik a deszkalapot, ame
lyet hagyoményosan lopatickanak (lapédtocskanak)
neveztek. A deszka az egyik végén valamivel széle
sebb. A jatékosok a deszkét igen tag korben kori-
aljak. A deszka kdzépen tamaszkodik a fahasabra,
szélesebb vége éi a foldet. Ide helyezik a labdat, s
egy jatékos a bottal a deszka keskenyebb végére (it
Ugy, hogy a labda magasan a levegdbe replljon. A
koruldldknak az a dolguk, hogy a labdat a levegd-
ben elkapjdk. Ha ez valakinek sikeril, megkapja a
botot, és 6 lesz az Uj Utd. Ha senkinek sem sikerdl
elkapnia alabdét, és az afoldre esik, az eredeti (it6-
jétékos Ut Ujra.

2006. januar

Bemutatjuk keriletiink csapatait
4. rész

Beszélgetbtarsunk Kruzslicz Péter, a szentesi
595. Bethlen Gabor cserkészcsapat segédtisztje,
végz0s szegedi joghallgaté volt.

Milyen létszammal mOkddik a csapatotok?

Egy szentesi és egy tiszafdldvari rajbdl al a csapat,
Osszesen 4 Orssel és mintegy 25 aktiv taggal. A V-
szonylag kis létszam és a rengeteg nyari elfoglalt-
s&g miatt csak roviditett nyéri téborokat szoktunk
rendezni. Sginos nalunk is tdlterheltek a vezetdk,
nincs olyan ember, aki szabadidejének nagyobb ré-
szét csak a csapatra tudna forditani. Pedig vélemé-
nyem szerint 2-3 lelkes, 17-18 éves fiatal m& meg
felelGen € tudna latni a csapatvezetdi feladatok j6
részét.

Terveztek -e tobor zast a kozeljovoben?

Ezt is régota tervezzik, de még nem jutott energi-
ank megszervezni. Pedig vannak orsvezetdink,
akikkel évente akar 2 (j oOrsot is tudnank inditani.
Valoszinlleg lennének is érdekldddk: a csapat
tiszafdldvari része Ugy alakult meg, hogy ok keres-
tek eldszor minket, hogy szervezziink egy toborzé
alkamat nduk, aminek eredménye egy Uj raj lett.

Mennyire tudtok jelen lenni a varos é etében?

E téren azt hiszem étlagosnak mondhaté a helyze-
tink: az énkorményzatnd tudnak rolunk ( a vérosi
ifjusagi koncepcidban és civil stratégiaban emlite-
nek minket), a lakossdggal a varosi Unnepeken, a
karécsonyi ajandékkézbesitéskor és egyéb alkalmi
programokon, illetve a fenntarté reformétus gyule-
kezeten keresztill érintkeziink. Ortilnék, ha szoro-
sabb kapcsolatot tudnank kiépiteni valamelyik &
koldval. A gyakoribb megjelenésben szintén van
nak még tartalékaink, el6fordult példaul, hogy egy
eredetileg cserkészeknek szervezett varosi €szakai
szamhdborunak tobb hivatlan jatékosa is lett az ér-
dekl6dd jardkel 6k kozdl.

A, belsd” programokon kivil igen sok kerdleti, or-
szagos és nemzetkdzi programon is ott vagytok.
Tobben is voltatok idén nyaron a EuroJam-en,
ahol kontingensvezetd-helyettes tisztseged volt, a
2007-es centenariumi dzsemborira pedig kontin-
gensvezetdi megbizast kaptal. Mit adnak nektek a
nemzetkodz taborok?

Elsdsorban lelkesedést, feltdltddést a hétkdznapok
cserkészmunkgdhoz; az éménybeszamol ok, ké-
pek, filmek pedig kedvet ébresztenek az otthoniak-
ban egy hasonlé kalandhoz. Sajnos tdbb éves t&
pasztalat, hogy ataldban ugyanazok az emberek,
csapatok vannak ott a taldkozokon eévrdl-évre,
vannak egész kerlletek, akik nem képviseltetik
magukat egy téborban sem. Szeretném, ha 2007-
ben Anglidban a kertlet minél tobb csapatabdl d-
jonne egy-két cserkész, orszagosan pedig egy ko-
rilbeltl 200-240 fds kontingens. Megprobaom
OsszegyQjteni a kordbbi évek taborainak pozitiv és
negativ tapasztalatait egy még sikeresebb, emléke-
zetesebb magyar megjelenés érdekében. Jo lenne,
ha meg tudnank mutatni az értékkdzpontl magyar
cserkészetet a figyelemfelkeltdbb, ugyanakkor tar-
talomban sokszor szegényebb nyugati modellekkel
szemben.

Kdszondm, hogy vallaltad a valaszadast! Sok sikert
az allamvizsgahoz és cser készfel adataidhoz!

Kiss Marton
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Orsvezetd -tovabbképzés
2005. november

Péntek este olyan 7 6ra kérnyékén jart az idd, latszik a levegdben a lehelletem "fiistje". A megalldban
a megbeszéltek szerint egy cserkésszel talalkozom, aki mar var ram. A villamosra nem kell sokat varni és az
utat jokedvl beszélgetéssel toltjik el. Megérkezésiinket az drsok beosztasa kdveti, mégpedig ugy, hogy cso-
moék neveit kihlzva és megkotve taldljuk meg azokat. A zaszlészertartas utan rogton képzések kovetkeztek,
egészen a vacsoraig. Az estét természetesen tabortlzzel zartuk. A hétvége programja csomok megtanula-
sabol és annak gyakorlati alkalmazasabdl allt. Rengeteg csomét megtanultunk a napok folyaman, és ez ter-
mészetesen szombaton is folytatddott. Szombat délutan kézmiveskedtiink és természetesen csomaztunk is.

Vasarnap délel6tt részvettiink Advent elsd vasarnapjan a szentmisén majd kdvetkezett a proba. Harom
allomas leklizdése utan az ebéd kovetkezett, majd teliesen megkeményedett kézzel (ami a csomoktol volt)
levontuk a zaszlo6t és ki-ki elindulhatott a maga Utjan, hogy a sajat élete gordiuszi csomojat megoldja és egy
ilyen élménnyel gazdagodva zarja Advent elsé vasarnapjat.

Hori

Kdrzeti karacsony

A Betlehemi Lang Unnepélyes fogadasat korzetlink 2005. december 17-én
tartotta. A minden emberre kiterjedd krisztusi Evangéliumra, vagyis a Megvaltas & 0 s
csodalatos és oromteli tényére méltdképpen vilagit ra ez a tébb ezer kilométert
utazott Lang, mely énmagaban apro ugyan és serulékeny, de mégsem alszik ki =
soha! Olyan ez, mint a Szeretet: igaz ugyan, hogy vannak Vildgunknak oly ré \ ‘?
szei, ahol ugy érezzik csak pislakol, de nem kell félnink attél, hogy tarsadd- '
munkbol teljesen kidszik, hisz, a megsziiletett Krisztus dltal, a Joisten vigyéz R& "Es ime, én vele-
tek vagyok minden nap avilag vegéig!"

A Marton Aron cscs. nagyon szép pasztorjétékkal, a dorozsmai Prohaszka Ottokér cscs. pedig
egy tartalmas irodalmi Gsszedllitassal tette meghittebbé az Unneplést. Nekik, valamint felkészitd-
juknek, Szarvas Eszternek illetve Huszér Laszlonak ezuton is halas koszonet a faradozasaikért! Az
0j évre kivanok mindenkinek békés csaladi egyuttlétet, amint arra a Szent Csalad példgja, és az
Oket hirdetd Lang tanit minket!

J6 munkat!

A
4

Bérdi Péter
V./4. kOrzetvezetd

Kilénprobak a kertletben

December €lsd hétvégéén a kerlilet cserkészel négyféle kildnprobéra készilhettek fel. A szervezdk
az idel segédtisztjeldltek, akiknek a képesités megszerzéséhez ez az egyik feladatuk.

Balazs Eva novényismeretrdl szervezett killonprobét. Az eldadasokat a Soproni Egyetemen végzett
erdészek tartottdk, illetve jartak a Flivészkertben is.

Kis Gyongyi segitségével a szakacstudomanyokban mélyulhettek € az érdekldddk. A meghivott sz
kacs eldadasokat tartott, majd kozosen foztek illetve sttottek tapéi legényfogo levest, ananaszos, baconos
pulykamellet, stiriai metéltet és siilt fagylaltot.

Marton Gyorgyi ,Caritas’ kilonprobgava azt szerette volna kortljarni, milyen lehetdségek vannak
Szegeden a segitségnyUjtés terén. A kilonproba beszél getésekbdl és konkrét feladatokbdl all, melyeket a
résztvevok maguk keresnek meg.

Kéri Lasd6 barlangasz kilonprobat szervezett. EISO nap este elméleti képzés volt a barlangok kiala-
kuldsérol és aMatyas- hegyi barlangrol. Masodik nap egy barlangaszati témaju filmet néztek meg a résztve-
vok, majd felutaztak Budapestre, ahol egy 3,5 drés turat tettek a Matyads-hegyi barlangban képzett tlrave-
zetOkkel.

A képzés masodik hétvégéje tavasszal lesz (szintén barlangi leszdllassal), ezutan tehetd le a proba.
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A MCsSz Stratégiai Tervezd Bizottség felkérésere
kozoljik a Bizottsag €l hirlevel ét:

STRATEGIAI FEJLESZTES HIRLEVELE
- |. szam, 2005. november -

Hirlevél készil, mert fontosnak létjuk, hogy
minél tébb cserkészvezetd lassa, hol tart a Stratégr
a Fejlesztés folyamata, tudja és értse, hogy milyen
kérdéseket vizsgdlnak a Folyamatban résztvevok,
és véleményével segitené a munkét. Reméljik, Te
is lelkesedéssel forgatod!

Az elsb Hirlevél afolyamat atalanos |épései-
nek és jelen alapotanak bemutatasat célozza, alen
ti dbra segitségével.

1., Tarsadalmi jovokép. Mi felé torekszink, mit
akar a cserkészet elérni? (2004. dec.-2005. jan.;
Stratégial Flizetek 1.)

2., Klldetés. Mi az az Ut, amin el szeretnénk jutni a
tarsadalmi jovoképlinkhoz? (2005. jan.; Stratégiai
Fuzetek 1.)

3., Ertékeink. Mik azok a hatarok, amin beliil sze-
retnénk kildetéslinket teljesiteni? (2005. jan.; Stra
tégiai Fuzetek 1.)

4., Helyzetelemzés. Koérnyezetiink és az MCSSZ
vizsgdlata. (2005. febr.-mérc.; Stratégiai Flzetek
1)

5-6., Stratégiai kérdések megfogalmazasa és ja-
vadatok. (2005. marc.-apr..; Stratégiai Flzetek 1.,
Esztergomi Konferencia, Stratégiai Flizetek 2.)

7., Szervezeti j6vOkép meghatar ozasa. Milyennek
szeretnéd |&tni a magyar cserkészetet 5 év mulva?
(2005. szept.- nov.)

8., Stratégiai hangsulyok. A szervezeti jovokép
el éréséhez szilkseges prioritasok meghatarozasa.

9., Stratégiai tervjavadatok. Folyamatosan véle
ményezett kifejtése a stratégiai hangsulyoknak.

5-6.

?? ??

\
/

2006. januar

A 7. lépés részeként a bizottsag tagjai ellato-
gattak kérdésiikkel a 1. cserkészkertlet kozgyalé
sére, orszégos férumot tartottak Budapesten, ek
mentek az Eszak-Magyarorszagi Konferenciara, fo-
rumot rendeztek Szegeden és Pécsett; és az |. ker(r
let segédtisztképzésén.

Az ezekbdl Osszegyllt anyag aapjan a Bi-
zottsdg harom-6t stratégiai hangstilyt fog hamaro-
san meghatérozni, melyrdl a masodik Hirlevélben
fogunk beszamolni. Ezen hangstlyok vizsgalatara
és kifgjtésére munkacsoportokat szervez.

A Fejlesztés minden dokumentuma megtal &l-
hato a lenn olvashatd honlapcimen. Varjuk a hozza
szOlasokat mostani  munkaszakaszunkban is. JO

Munkét!
A Stratégiai Bizottsag tagjai

A Stratégiai Fejlesztés portalja

www.cserkesz.hu/strategia

Telefon: 20/ 396 6849

E-mail:  strategia@cserkesz.hu
nagy.bal azs@cserkesz.hu

A Stratégia Bizottsag munkajanak
egy éves mérlege

Az Orszégos Intézd Bizottsdg 2004. novem-
berében hozta |étre a Stratégiai Tervezd Bizottsa
got, hogy mé&rje fel a magyar cserkészetet, mint
mozgalmat és a hozza kapcsolodd szervezetet
(MCSSZ) és tegyen a Kozgydlésnek agjanlast az
MCSSZ kozéptavu 5 éves stratégigjardl.

A dtratégial tervezd folyamatban komoly {-
gyelmet forditottunk arra, hogy megismerjik a kit
[6nb6z0 életkoru, nemd, felekezetl, az MCSZ kir
|onféle szintjein tevékenykedd cserkészek véleme
nyét. A széleskorl reprezentativitasnak koszonhe
tden gy lajuk, hogy nincs az MCSSZ-nek olyan
szegmense, amelynek vélemenyel kimaradtak vol
na a tervezd munkabal.

A stratégia tervezd munka legfontosabb eredmeé-
nyei:
Az orszag minden hatodik cserkésze hallott
mar a Szovetségben folyd stratégiai tervezés
rol és kozuluk kortlbeltl 450 cserkészvezetd
vett részt kdzvetlentl a munka valamelyik f&-
ruman.
Az orszag cserkésztérsadalmanak jelentds ré
szében sikerult tudatositani a hossza tavy, az
MCSSZ kilonbdzd csoportjainak egyuttmi
kodésen alapul 6 tervezés elGnyeit.
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hez volt a talalkozaskor aterezni a két csoportnak egymas Oromeit €s nehézsegeit.

Erdemes nagy, vastag szemeteszsakokat huzni a hétizsakokra, kildnben — esd esetén — hamar beaz
nak.

Vandorlas kdzben kil6nbdzd keretmesés elemekkel probatuk élvezetesebbé tenni a gyal oglast.

1. Taborhelyen tdltétt napok
A taborhelyen toltétt napok nagyjabdl kovették egy étlagos cserkésztabor rendjét. Volt kézmaves
nap, strandolés, képzés, sok-sok jétek, stb.

1. Portya
Mivel amulgy is minden masnap gyalogoltunk, nem lattuk érelmét annak, hogy a klasszikus értelem

ben vett portyara kildjuk a gyerekeket. Ezt Ugy oldottuk meg, hogy az egyik vandorlds napon (amikor
Nagyhutéara menttink) menet kdzben megjaszottuk, hogy meg kell alnunk, mert valami probléma adodott.
Ekkor persze ma este volt, igy a gyerekek maguk mondtak hogy aludjunk a szabad ég alatt.
“Belementiink”, lefekiidtiink aludni, de a vezetdk &szaka leléptek. igy reggel mér csak a keretmesés levé
és a benne taldhat6 feladatok voltak a gyerekekkel. Es a vezetbknek is volt egy “nyugodt” &szakguk és
déelottjik - )

Osszesités
Pozitivumok:
U A végén mé& minden drs képes volt negyed 6ran belill, szakad6 estben feldlitani, illetve lebonta
ni a satrét.
Bdven volt lehetdsé g gyakorolni az estben val6 tlzgyUjtést
Megtanultuk, hogy nem az iddjaréstdl fligg a hangulatunk )
Novekedett benniink a kitartas és az all6képesseg
Atélhettiik annak az érzését, hogy milyen a vandor élet
Jo volt lani ahogyan biztattuk egymast hosszabb tavok és szakadd esd esetén

ccccc

Negativumok:
U Nem jo, hogy két csoportban vagyunk minden mésnap
U Nem szeretjik meg Ugy az egyes tédborhelyeket, mint egy hely esetén
U Nincs épitkezés, ami fontos egy csapattaborban

Mindenképpen javaslom, hogy probaljatok ki egyszer a vandortabort, 6sszessegében feltétlentl meg
éri! Elsdsorban talan készaknak € s rovereknek tudnam ajanlani, de csapattébor keretében is élvezetes.

J6 téborozast, j6 munkét!

Kokaveczné Banki Judit (Jumbo)
550. Méarton Aron Cscs.

Jatékajanlo
Babjaték (Kicsiknek)
Szlovakidban jatsszék - azaz inkébb jétszottak - nyaranta.
A gyerekek mezitldb, szoros korben alnak. Mindegyikik tart kezében néhany bab-
szemet; ha azt akarjak, hogy ajaték tovabb tartson, akkor tébbet, ha révidebb idotar-

tamra gondolnak, akkor kevesebbet. Kiszamol 6 segitségével dontik el, hogy ki kezdi
ajatékot.

Antanté nusz
0-raka-té-nusz
0-raka-tiki- taka
bilim-balam-busz.
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Gyaloglas 10 napon at... — avagy egy vandortabor tapasztalatai

2005 nyaran az 550. Méarton Aron Cserkészcsapat vandortaborra adta a fejét. Mivel a csapat életé
ben ez volt az elsd akaom, igy nem kevés eldkészilletet és utangjarast jelentett a tabor megszervezése.
Mégis szép feladat volt ez, sok-sok tapasztalattal. Ezeket szeretnénk most megosztani a Kerllet tobbi csa-
pataval, hatha kedvet kap valaki hasonlé szervezéséhez.

1. Terllet kivalasztasa, érdekl6dés

Elsd lépéshen a csapat vezetdsége megallapodott abban, hogy a Zemplénbe megyiink, mert ott még
nem voltunk. llletve én mér tobb alkalommal is voltam ott vandortaborban igy volt némi tapasztalatom.

Ezutan ismerdsoktdl és az info listan elkezdtiink érdeklddni, ki jart mér tdborozni a Zemplénben, il-
letve ki volt vandortdborban. Rengeteg valasz érkezett, elkezdddott a tapasztalatszerzés. Szerencs cserk é-
szekkel is felvettik a kapcsolatot, akik sokat segitettek a tdborhelyek kivalasztéasaban.

1. Taborhelyek kivalasztésa

Eldszor € kellett dontentink, hogy naponta, vagy ritkdbban vandorlunk, illetve azt is, hogy egyszer-
re mennyit tudunk megtenni. Alféldi gyerekekrdl 1évén sz, nem tul tapasztalt tarsasagrol, ezért abban ala
podtunk meg, hogy kétnaponta megytink tovabb. Ez egyébként azért is volt jobb, mert kdnnyebb volt tarta-
ni a cserkésztabor jelleget. Ha ugyanis minden nap 20-25 km+t megyunk, akkor a gyalogléson kivil nem
sok mindenre marad ido...

Ennek fényében indultunk e, és valasztottuk ki a helyeket. Eleinte kevesebb, majd egyre nagyobb
tavolsagra egymastdl. A végleges verzio ez volt:

1. nap: Arka

2.-3. nap: Mogyoroska (19 km)

4.-5. nap: Nagyhuta (22 km)

6.-7. nap: Telkibanya (28 km)

8.-10. nap: Hercegkut (25 km)

Januérban, hdeséses iddben indultunk e Szegedrdl, hogy megnézzik a helyeket. Erre a jovdben
(vandortabor esetén) legalabb 2 napot kell szanni, mert képtelenség minden helyet végigjarni ennyi idd
alatt. Az viszont biztos, hogy sokkal kevesebb igényilnk volt igy egy-egy hellyel kapcsolatban, hiszen “két
g szakat barhol kibirunk” jelszéval vagtunk neki.

1. Engedélyek )
) Az engedélyekkel nem volt gond, k&t ANTSZ-hez tartozott az 6t hely, sman megkaptunk mindent.
Igy a Szovetség feléis iddben € tudtuk kildeni ajelentéseket.

1. Keretmese
Egész évben, igy atdborban is a Gylrlk Ura volt a keretmesénk. Ez idedlis egy vandortaborhoz, a
felel6sok szépe n kitaldték minden nap sajétossagat.

1. GH

Egyik legnagyobb feladat a praktikus gh kitaldasa volt. Egy alotaborban ez nem gond, hiszen ré
hany nap alatt gyonyora épitmeényekkel tehetjik otthonossa a tabori konyhat. Végil Misi atya 6tlete nyo-
mén “mobil” gh-t készitettlink: utanfutdra készittettlink récsot, bele fa deszkékat, melyek a csomagok szak
litasanal egy masodik szintként szolgdltak, napkozben pedig polcokkent, vékony fémtartokra helyezve az
utanfutd récsra kiviire. (Id. fénykép)

1. Véandorlés napok

Ezeken a napokon 5.00-kor volt éoresztd, hogy iddben e tudjunk indulni, és ne atizd napon kelljen
gyalogolni. Persze ez utdbbi nem volt akadaly, hiszen inkabb az esd esett, mint a nap sitott -)

Két csoportban mentlink: Kb. 4-en mentek kocsival, a gh-sok + 1-2 segitd, hogy idBben elérve az (jj
taborhelyet elkezdjék kialakitani az alakulGteret, a gh-t, késziteni az ebédet/vacsorét, sth. A parancstablat és
ataborkeresztet szintén mobilra csindltuk, igy azokat magukkal vittik a 10 nap alatt.

Vellk parhuzamosan atébbiek gyalog indultak. Ez a tabor egységét tekintve nagyon rossz volt! Ne-
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Komplex képpel rendelkeziink a magyar cser-
készet mOkodésérdl, amelyet szivesen meg
osztunk az érdeklddok kivansaga szerint
mélységben. Az éves jelentésekhez képest
specifikus adataink vannak a csapatok korfa&
jé, helyi adottsagait, helyi kapcsolatrendsz
rét tekintve. Megismertilk az MCSSZ strukt (+
rava pérhuzamosan |étrgi6tt  aapitvanyi
struktarak mikodését és azok nehézségeit.
Informéciokkal rendelkeziink arra nézve,
hogy a tagsag milyen szolgdtatasokat var az
MCSSZ-tdl.
A kozponti stratégiai tervezd munka mellett
az egyes cserkészszakterileteken is elindult
egy az eddigi tapasztalatokat dsszegz0 és 1-2
éves tovabbi munka korvonalazasara irdnyul
tervezés. A STB munkatarsai eddig a Magyar
Cserkész c. Ujsag szerkesztdségének, az Q-
szagos Kullgyi Bizottsag és a regds cserké
szek kdzos gondolkodasat moderaltak.
A STB munkgénak indirekt eredmeénye volt,
hogy az egymas melletti cserkészkeriiletek-
ben dolgoz6 vezetdk elkezdték kdrvonalazni
kerUleteik kozotti regiondlis egyUttmakodés
lehetBségeit. 1dén ezt lathattuk a ll., X. és
XI. cserkészkeriletek és az I. és X. cserkész
kerllet vonatkozésaban is.
A Kkeresztény ifjusagneveléssel foglalkozo
mozgamak vezetdi jonak és kivanatosnak
tartjdk a cserkész munkat és a szervezeti fel
épitést érintd kozos gondolkodast, annak
eredményeit kovetik és sokan gondolkodnak
hasonl 6 folyamat beinditésaban.

Rajtuk Kkivll tobb civil szakmai férum érdeklddées

sel tekint a tervezd folyamat torténéseire és ered

ményeire.

Munkéank soran tobbszor megallapitottuk,
hogy a Stratégiai Bizottsag kommunikacidjan sok
javitani valé van. Mindazondtal Ugy gondoljuk,
hogy a stratégiardl val6 egyittgondolkodés nem a
Bizottsagnak, hanem az MCSSZ tagsaga szamara
fontos. A STB feladata, azoknak a forumoknak a
megteremtése, melyek segitik a vélemények és &-
vek felszinre jutasat.

A kulonféle vElemények megléte a stratégial
folyamat alapfeltétele. Ezért tartjuk fontosnak,
hogy lehetBleg mindenki hozzaszdljon. Természe
tesen tisztéban vagyunk azzal, hogy a ez a lehetd-
seg nem mindenki szamara egyforman fontos.

Egyduttal jelezzik, hogy a 2006 tavaszan K-
dolgozésra cselekvési terv megalkotasdhoz szilksé
gunk van mindenki tAmogatasara, hogy a 2006-t0l
2010-ig tart6 iddszak munkagjat meghatarozé dok u
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mentum realitasokon nyugodjon és széles korben
elfogadott legyen.

A STB munkatervében szerepld tovabbi munka
|épésai:

2005. nov. 15.-2006. januar: A 2010-ben
megval6sul6 MCSSZ-hez vezetd prioritdsok men
tén 3 munkacsoport |étrehozésa és a prioritasok ki-
dolgozasa hazai és kulfoldi mintak, egyéni Otletek
felhasznal asaval
2006. januér 31.: Stratégiai terv - EIsO olvasat
2006. februar: A javadat nyilvanos vitga (Tiszti
gyulés és egyéb forumok)

2006. marcius 15.:Stratégiai terv 2. vatozat

2006. mércius 20.: Konferencia az MCSSZ
stratégigjaréla a majdnem végleges terv vitga
2006. aprilis 24.. Stratégiai terv 3. végleges verzio
2006 m§jus 20.: Orszagos K 6zgydlés

A Hirlevél méasodik részében Jernel Péterrel,a
I. kerUlet vezetGtisztjével készilt riportot olvas-
hatjuk:

Péter, te ott voltal a Il. Cserkészkerileti Kozgyllé-
sen, az Eszakkelet-magyarorszagi Konferencian és
a Il. Cserkészkerilet (nemcsak) Fiatal Vezetok In-
formécios Konferencigjan is, ahol a Stratégiai Fo-
lyamatrdl folyt k6zos gondolkodas. Milyen tapasz
talatod van, hogyan fogadték a cserkészvezetok a
Folyamatrdl valé beszél getést?

Az atapasztalatom, hogy az idBsebb (mér nem -
tiv) generécié kisse szkeptikusan adlt a dolgokhoz.
Eleinte nem értették mirdl is szeretnénk kikérni a
véleményiket, szokatlan volt szamukra a tudatos,
mai korhoz igazodo jovetervezés. Az viszont tény,
hogy az aktiv munkét végzd, vagyis a napi gondo-
kat, bajokat, illetve pozitiv éményeket ateld cser-
készvezetdk korosztalytol fluggetlendl az gy
mellé alltak. Oriiltek, hogy megkérdezték a véle-
ményiket, és az egyre sulyosabb gondokra végre
tudatos és hosszu tavu megoldasi stratégiat dolgo-
zunk ki or szagos osszefogassal!

A korosztélyoktdl fliggott-e ezen alkalmakon a Fo-
lyamatban val 6 aktiv részvétel ?

Nem igazan. Minden korosztaly képviseltette na
o4

Miben latod a Stratégiai Fejlesztd Folyamat ered
ményeit illetden kerlleted csapatvezetdinek felelos
segét ?

Oriilok a kérdésnek! Szerintem semmiféleképpen
sem a csapatvezetdk feleldssége a stratégial folya
matok megtervezése, az akciotervek kidolgozésa.
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Ez az orszégos vezetdk feladata. Ha energidgja enge-
di, akkor jo és fontos, ha részt vesz STB megbesz
|ésein, a bizottsdgi munkaban, de ez nem varhato €
cserkészmunkgjanak természetes részeként.

Informalis forumokon, hivatalos eseményeken, és
legutdbb az OIB-n is kaptunk olyan visszajelzése-
ket, hogy nem kielégitd a STB kommunikacidja a
tagsag felé . Onkritikat gyakorlunk, és szeretnénk
beismerni ennek val6 voltat. Milyen javaslatod len+
ne, hogyan tudna a Folyamat tébb embert elérni?
En egydtalan nem igy latom! SGt ellenkezdleg, ré-
ha mér tllzésnak is érzem a minden részletet &intd
eszmecseréket... Nyomtatott és elektronikus for-
méban is rendszeresen kapom a t§ékoztatast, a
honlap barki szamara elérhetd és nyitott, telefonon
pedig mindig rendelkezésre al valaki. Egyedil a
Vezetdk Lapjaban hianylom STB munkgéanak a
megjelenését... (felvettik a kapcsolatot a VL-ld,
reméljUk épitd parbeszéd, és kapcsolat alakul ki - a
szerk.)

Kérlek, mondj két-harom fontos kérdést, amelyre a
Folyamattdl varsz megol dast!

Ezennel megragadom az akamat, és beszirom
azokat a felvetéseket (t6bb mint két-harom), ame
lyek a legnagyobb gondként meriiltek fel a csapat-
vezetbk szdméra a fent emlitett egyUttléteinken.
Természetesen a helyi, kerlleti szinten megoldhatd
gondokat nem emlitem.

1. Tudatos és professziondlis PR tevékenység.
2.  Felndttképzést kdzponti Osszefogassal és te-
matika a apjan.

3. Mieldbb alkalmazni kell fizetett munkatar-
sakat a Szbvetségnek.

4.  El kell énink az allami szintl anyagi ta-
mogatast, mely beépll a koltségvetésbe.

5. Szorosabb kapcsolatot kell kiépiteni a a
WOSM -mée!!

6. Legyenek professziondlis tanacsaddi a Szo-
vetségnek!

7. A Vezetdk Lapja legyen nyilvanos és min-
denki szaméar a hozzéafér hetd!

Hogy latod, optimisték, vagy pesszimistdk a cser-
készvezetOk a cserkészet jOvojét illetden?

Oszinte legyek? Ez mindig a vezetéstdl fiigg! Ha
sirankozd, semmitmondo, és hiteltelen, aktiv cser-
készmunkat nem végzo vezetd probdja iranyitani a
csapatokat, akkor bizony mindenki pesszimista
lesz. Ha viszont egy lendiletes és szorgos, kdzdsen
dolgozni tudd vezetd dl az élen, akkor ez alendulet
mindenkit magaval ragad! Barmennyire elcsépelt
is, minden esetben dl a képlet: ,a vezetés elsdsor-
ban példaadas’.
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A téli madaretetés
Mikor kell etetni a madarakat?

Etessiink iddben és folyamatosan! A hazai klima-
viszonyokat figyelembe véve december és februar
kozott indokolt a madarak etetése. Amikor etetni
kezdtunk, tegyuk azt folyamatosan, az etetd ugyanis
egy idd utan az egész kornyékrbl odavonzza a ma-
darakat, és ha éppen akkor hagyjuk abba, amikor
hofavasok, kemény hidegek vagy 6nos es6k miatt a
legnagyobb sziikséglik lenne ra, a gyengébb példa-
nyok, miutan a kézelben mar nem talalnak elegendd
természetes taplalékot, akér el is pusztulhatnak. Aki
csak hétvégeken latogat ki a telekre, természetesen
ilyenkor is vihet magéval szalonnab&rkét, faggyut,
ezzel csak az egyébként is a koérnyéken tanyazoé
madarakat segiti €s nem okoz problémat, ha min-
dent el is fogyasztottak, mire legktdzelebb ismét
odalatogat.

Hol etethetiink madarakat?

Szinte nem létezik hely, ahol reménytelen lenne
a madarak etetésével probéalkozni, bar kétségkivil
eldnyos, ha fas, kertes kornyezetben lakunk. Nem
akadaly azonban a panellakas sem: a madartani
egyesllet egy tagjanak a nyolcadik emeleti panella-
kasa ablakaba is sikerilt felszoktatnia a cinegéket!

Milyen madarak felbukkanasa varhat6?

Elsdsorban szén-, kék- és baratcinege megjele-
nése varhato, de ha 6reg fak vannak a kézelben a
csuszka is bizonyara jelentkezni fog. Néha felbuk-
kan egy-egy balkani vagy nagy fakopancs is. Rend-
szeresen jar az etetdre néhany fekete rigd, alkalmi-
lag egy-egy vordsbegy, a magevok kozll zoldikék,
meggyvagok, fenybpintyek, erdei pintyek és terme-
szetesen hazi és mezei verebek.

Mivel etessink?

A legjobb a napraforgd, de miutdn sajnos megle-
hetésen draga, érdemes faggyuval keverni. Az d-
vasztott faggyuhoz néhany maroknyi napraforgét
aduk, jol elkeverjiuk, majd kihGlés elbtt formaba
(Ures konzerves vagy sajtosdobozba) ontjuk. Ha
még iddben zsinort hudzunk bele, annal fogva
fluggeszthetjik a gyimolcsfa agéara, vagy az ablak
elé (madarkalacs”). Gydjthetlink dsszel tékmagot,
azt is nagyon szeretik a cinegék (a padladson lehet
szétteriteni, hogy meg ne penészedjen!), 6rommel
kutatnak a karacsonyi beigli di6térmelékében, de
fuggeszthetiink az dgakra faggyudarabot, szalonna-
borkét, fagyos idében nyers marhahust is. A fekete
rigo és a vorésbegy szivesen véalogatnak a konyhai
hulladékban, de készithetlink nekik kulén keveréket
is. Ennek Osszetétele: reszelt nyers sargarépa, sajt
és friss tur6, ehhez aprora vagott almét, fott vagy
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nyers husdarabkakat keverliink. Az egészet 6ssze-
gyurjuk, majd fellazitva ,talaljuk” az ablakparkanyon
vagy a kert sarkaban feldllitott etetdsator alatt. A
magevok (meggyvagé, dldike, tengelic, fenydpinty
stb.) részére a napraforgén kivil ocsut, vagy az Uz
letekben kaphatd kanarieleséget, de kolest, muhart
és fénymagot is adhatunk.

Mivel ne etessiink?

Kenyér és zsdmledarabokat ne adjunk a cine-
géknek, csuszkaknak, mert ha nedvességet kapnak,
nagyon kénnyen megsavanyodnak és halalos bél-
gyulladast okozhatnak. Nyugodtan etethetlink vi-
szont kenyeret a dankasiralyokkal, az ablakra jaré
balkani gerlékkel és verebekkel, melyek pillanatok
alatt mindent elfogyasztanak, utdbbiak szervezete
pedig mar hozza is szokott az ember asztalarol ke-
rild taplalékhoz. Sos, porkdlt formaban sem napra-
forgd, sem mas magok nem megfeleldek a mada-
raknak, ettdl csak elpusztulnak! Szalonnébdl is kiza-
rélag a sézatlan, fustéletlen felel meg a célnak!

Milyen etetdtipusokat hasznélhatunk?

Aki ablakaban kivanja etetni a madarakat, a leg-
kilénbdz6bb megoldasok kdzott valogathat. Akar az
ablakpéarkanyra is szorhatjuk az eleséget (varosi
bérlakasok ablakaiban és erkélyein csak ugy etes-
suink, hogy onnét a lejjebb lakdk erkélyére, ablaka-
ba semmiféle szemét ne hulljon), de sokkal gyakor-
latiasabb és tetszetdsebb is az 4bran bemutatott ab-
laketetd hasznalata. Lehet etetni a gyiumdlcsfak
agaira fuggesztett és megfeleldn kivagott mianyag
palackokbol, de sokkal jobban mutat egy etetbvé
atalakitott lopotok. Vannak, akik apré lyukd mQ-
anyag haldban akasztjak fel a napraforgét és a cine-
gék azon hintazva csipegetik ki a szemeket. A fol
don elhelyezett fedett etetdsatorral nemcsak a mag-
evoket (pintyek, sarmanyok, zéldike), hanem a lagy-
evoket (rigok, vorosbegy) is a kertbe szoktathatjuk.

A téli madaretetés és a gyakorlati madarvédelem
egyéb vonatkozasai a madarvédd kulonprébaban
talalhatok meg, melynek teljes anyagat a http://
www.cserkesz.hu/otker/szakagak/madarvedo cimen
talalhatjatok meg.

Abrak:

l\\luuy UMV, v,

Odafent [0 a Retyezatban

Szeptember 5.-e, délutan 2 6ra. A Kis-Papusa
nevl hegy keleti faldban [&baink épphogy megdll-
nak a sziklakisztgelléseken. Kezeinknek nincs biz-
tos fogésa, morzsas tormelékbe kapaszkodunk, a
20 kil6s hétizsak pedig lefelé hiz az dattunk nyild
szakadékba. Pedig eddig olyan jol ment minden...
A Ddi-Kéarpatoknak ebben a részében atlagosan
minden mésodik nap esik az esd, de ezen a héten
eddig egy csepp sem hullott. A jelzések kivaloak,
eltévedni szinte lehetetlen. A Bukura-to partjan,
2000 m magashan toltott gszaka utén gyonyora
napfelkeltében indultunk a gerinctirara. Mar lefelé
haladunk a hegység 2 legmagasabb pontjardl, a V.
Peleaga (2509 m) és a Vf. Papusa (2508 m) cslicsa
irél, ahonnan gyonyord panordma tarult elénk.
Szileink, barataink pedig biznak benniink és haza-
varnak. Mi pedig itt dlunk 2300 méteren, a falhoz
tapadva egy szakadék folott...

Egyikinknek egy kicsit hatrava sikertl fel-
jebb masznia par métert, ahol megtaldjuk az d-
vesztett, kitaposott dsvényt. Innen erdltetett menet-
ben tovabbindulva még vilagosban el érjik a mene-
dékhazat, ahol rédadasul magyarul kinaljak nekink
ameleg vacsordt...

»A lakatlan vidékek, a periféridk ataldban
misztikus toltettel birnak: a tenger, a pusztasag, a
sziklds meredélyek novelik a lelki érzékenységet...
A Kkiszolgaltatottsdgara ébredt ember elcsendese-
dik, szerényebb lesz... Kinyilatkoztatasok, |atoma
sok, csodatételek és megtérések diszletei: a he-
gyek, a hegyek... Nyilvan azért is olyan misztiku-
sak, mert a cslicsuk mér egészen kozel van az &y
hez, vagyis Isten (ltalunk oly téredékesen képzelt)
lakéhelyéhez... Csupan karnyUjtésnyira a Teljes
seg...” dirja Roman E. Rogowski lengyel alpinista
pap A hegyek teoldgiga cimi konyvében. Azt hi-
szem, egy kicsit taldn mi is megtapasztaltunk ebbdl
ott, a Retyezat cslcsai kozt és a Kis-Papusa kel eti
faldban.

Peti, Miki, Marci
az 519. Balint Sandor cserkészcsapat
rovercserkészei




